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Espirito inovador e
conhecimento sélido.

Criadaem 2019, a CRASA ja nasce com mais de 70
anos de experiéncia em projetos de infraestrutura
em importantes obras do pais. Seu portfolio é
formado por grandes construgées, tais como a
Ferrovia Central do Parand, a Hidrelétrica de Sao
Simao, a Rodovia dos Imigrantes, Alcas da Ponte
Rio-Niteréi e a mais recente obra concluida,
Binario Il Porto de Santos.

Com a leveza e criatividade de quem chegou
agora e a técnica e experiéncia de quem honra os
ensinamentos, reluzem os maiores objetivos da
CRASA: a construcao de uma sociedade cada vez
mais préspera e diversa em oportunidades.

E é com essas duas forcas, o espirito inovador e
a expertise adquirida ao longo dos anos, que a
empresa se compromete em entregar obras cada
vez mais robustas e sustentdveis, com foco na
gestdo da qualidade de cada projeto.




O que para a sociedade
é um diferencial, para a
CRASA é pré-requisito

Na CRASA, respeito e compromisso social sdo valores
fundamentais. Assim, desde seu primeiro ano a empresa
conquistou certificacbes que atestam seu engajamento
com a gestaodaqualidade (ISO 9001), do meio ambiente
(ISO 14001), da saude e seguranca ocupacional (ISO
45001). Todas em conformidade com o propédsito de
construir, por meio da engenharia de valor e melhores
praticas de gestao, resultados e solugdes sustentaveis
na area da infraestrutura.




Fazendo o que é certo,
do jeito correto!

A conquista e manutengdo da ISO 37001, referente
ao Sistema de Gestdo Antissuborno, também reforca
o comprometimento com o funcionamento real e
continuo do Programa de Compliance da CRASA, que
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Colaboradores CRASA,
o maior patrimonio

Composto por um quadro profissional de alto nivel, a
empresa atua com base em um programa de gestao
de pessoas que visa nao somente o crescimento
profissional, mas também o pessoal, de cada um de
seus integrantes.

Em concordancia ao selo Great Place to Work (GPTW),
concedido a CRASA em todos os seus anos de atuacao,
a empresa estd em constante avanco e crescimento.
Por meio de programas de capacitagdo internos, planos
de carreira, transparéncia na gestdao e autonomia dos
colaboradores, desde o operario ao alto executivo,
todos na CRASA sdo estimulados a aprimorar seus
conhecimento e desenvolvimento profissional.




Engenharia e
sustentabilidade

lado a lado

A consciéncia ambiental estd no DNA CRASA. Em
tudo que faz, em cada novo projeto, se preocupa
com o seu legado. Tendo compromissos firmados
com a qualidade, seguranca, meio ambiente
e saude, o alvo é o equilibrio entre tecnologia,
eficiéncia operacional e sustentabilidade.

A CRASA entende que a responsabilidade por
um mundo mais igualitdrio e justo é papel de
todos. Portanto, em 2021 se tornou signataria do
Pacto Global, reforgando seu compromisso com
os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), e os Dez Principios universais nas areas
de direitos humanos, trabalho, meio ambiente e
combate a corrupcao, alinhando cada um destes
pontos a suas estratégias e operagoes.

Além disso, atesta todas as suas acdes efetivas
por meio do Relatério de Sustentabilidade,
desenvolvido de forma anual, em conformidade
com as normas internacionais da Global Reporting
Iniciative (GRI). O objetivo principal é apresentar
a sociedade as boas condutas, padroes de
sustentabilidade, valores e modelo de governanca
adotados pela empresa.

Acesse aqui

o ultimo
Relatério de
Sustentabilidade
CRASA




Inovacao que
ultrapassa dimensoes

A CRASA tem em sua estrutura organizacional um
Escritério de Gerenciamento de Projetos (PMO)
que promove a padronizacdo de processos de
governanga e gestao de projetos. O principal
objetivo € promover a gestdo do prazo, escopo,
custo e qualidade em cada trabalho.

Por meio da utilizacdo da tecnologia de drones,
com a captura de realidade virtual e o uso do BIM
4D, processo que consiste em combinar modelos
tridimensionais com o modelo de cronograma
de cada projeto, a CRASA possibilita a simulacao
de um modelo digital da construgao, mais
conhecido como Construcédo Virtual. O resultado
é a identificagdo de possiveis interferéncias na
construgao, antes da mobilizagao das atividades
no campo.

Com a ajuda do BIM, as equipes de projeto
realizam seus trabalhos com maior precisao. Por
meio de fluxos de trabalho digitais confiaveis,
profissionais de planejamento, cronograma,
gerenciamento de custos; os gerentes de projetos
desempenham melhor seus papéis na gestdo da
construgao e permanecem alinhados com os pré-
requisitos da engenharia de valor da CRASA.




Rodovias






Serra do Rio do Rastro | Lauro Muller - SC, 1987

S'r‘u'; gj — Rodovia BR-101 AL | Arapiraca - AL, 2013



MG-135
Curvelo - MG
2023



Obras de Arte
Especial (OAE)



Rio de Janeiro - RJ
2021

Alcas da Ponte Rio-Niteroi



Rodoanel Mario Covas
Maud - SP, 2010

Binario Il Porto de Santos
Santos - SP, 2023



Viaduto Estaiado
Av. Jacu Pessego Sul | Sao Paulo - SP, 2011 Curitiba - PR, 2014

Viaduto Estaiado sobre a Rodovia Imigrantes | S50 Bernardo do Campo - SP, 2002



Ferrovias e Metros



Metro Linha 2 - Verde
Sado Paulo - SP
2023



Metré Linha 5 - Lilas | SGo Paulo - SP, 2016

Metro do Rio de Janeiro

Rebai Linha Fé Maringa | Maringa - PR, 201
Rio de Janeiro - RJ, 1991 ebaixamento Linha Férrea Maringa | Maringé , 2013












i . UHE Sao Siméo
UHE Ita | Aratiba - RS, 1999 Santa Vitéria - MG e Sao Simao - GO, 1978

PCH Salto Jauru | Jauru - MT, 2007



Barragens






Barragem do Passatna | Araucéria - PR, 1900

Barragem Piraquara e Norte | [bi S 1993
Piraquara - PR, 1987 arragem Norte | [birama !









Outras Obras






Sede - Policia Federal do Amapa
Macapa - AP, 2014

Calha Rio Tieté - Fase 2
S3o Paulo - SP, 2005






